
Nota de Esclarecimento

COMUNICADO OFICIAL: RELATÓRIO DE TRANSPARÊNCIA SALARIAL E 
CRITÉRIOS REMUNERATÓRIOS

Em cumprimento à Lei nº 14.611/2023 e dando continuidade ao nosso compromisso com 
a integridade, a equidade e a transparência, a CUNHAPAN DISTRIBUIDORA DE 
PRODUTOS PARA PANIFICACAO LTDA apresenta publicamente o seu Relatório de 
Transparência Salarial relativo ao 2º semestre de 2026, emitido pelo Ministério do 
Trabalho e Emprego (MTE).

Esclarecimento Importante sobre os Dados Demonstrados
Diferente das edições anteriores, os dados de governança corporativa, critérios de 
promoção e políticas de apoio à parentalidade e inclusão não foram integrados ao layout
deste relatório final devido a uma inconsistência operacional no preenchimento do 
questionário complementar no Portal Emprega Brasil dentro do prazo estipulado. Como 
consequência, o documento gerado pelo MTE reflete exclusivamente os dados 
estatísticos brutos extraídos do eSocial.

Nosso Compromisso Prático com a Diversidade e a Equidade
A CUNHAPAN DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS PARA PANIFICACAO LTDA esclarece
que a ausência dessas informações no relatório do MTE não anula as práticas e políticas 
ativas internamente. Reafirmamos que nossa estrutura de governança adota e fiscaliza 
rigorosamente:

• Critérios Remuneratórios Justos: Planos de cargos e salários baseados estritamente 
em competência técnica, tempo de casa e produtividade, sem distinção de gênero, raça 
ou orientação.

• Canais de Denúncia Coisificados: Canal de Compliance independente e sigiloso para 
acolhimento de relatos sobre discriminação ou assédio.

• Políticas de Diversidade e Inclusão: Ações afirmativas focadas no recrutamento e 
desenvolvimento de lideranças femininas e grupos minorizados.

• Apoio à Parentalidade: Programas de suporte ao retorno de 
licença-maternidade/paternidade e flexibilidade de jornada para cuidadores.

Nossos comitês de Recursos Humanos já estruturaram um plano de ação preventivo 
para garantir o envio integral dessas informações nos próximos ciclos regulatórios. 
Permanecemos à disposição de nossos colaboradores, clientes e da fiscalização pública 
para prestar quaisquer esclarecimentos complementares.
Atenciosamente,
Recursos Humanos

CUNHAPAN DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS PARA PANIFICACAO LTDA
Data: 29 de setembro de 2026


